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一、上海公共机构实现碳达峰具体举措研究
研究目的与要求：
根据中共中央、国务院发布的《关于完整准确全面贯彻新发展理念做好碳达峰碳中和工作的意见》以及《2030年前碳达峰行动方案》要求，严格落实国家“双碳”战略，按照上海市“双碳”实施方案规定，锚定上海市公共机构碳达峰时间节点，确保研究方向与国家及本市部署高度契合。
本研究需立足上海公共机构实际，聚焦关键问题，破解现实难点，提出务实可行、兼具创新性与可操作性的碳达峰举措。开展本研究，有助于推动上海公共机构进一步发挥示范引领作用，助力实现全市公共机构碳达峰目标，为全国公共机构低碳转型提供上海经验。
本课题重点研究但不限于以下方面：
1.系统分析上海公共机构实现碳达峰面临的困难和挑战。
2.研究国内外机关事务领域绿色低碳发展方面先进经验和成熟做法。
3.深层次研究上海公共机构碳核算与标准化体系建设思路。
4.多维度研究上海公共机构建筑节能与智慧化管理发展方向。
5.提出上海公共机构实现碳达峰的具体举措，包括碳排放核算监管、绿色技术应用、建筑节能改造以及绿色采购等方面。
二、深化上海机关事务法治建设研究
研究目的与要求：
深入贯彻习近平法治思想，落实党中央全面依法治国战略部署以及上海市委依法治市工作安排，通过系统梳理上海机关事务法治建设现状，破解体制机制性难题，为机关事务工作高质量发展筑牢法治根基，助力上海法治政府建设。
开展本课题研究，希望能够为上海机关事务工作构建更加坚实的法治框架，破解管理中的深层次问题，进一步促进机关事务资产管理、服务保障等各环节规范化运行。通过研究，将法治思维深度融入机关事务管理全过程，助力上海机关事务系统更好践行“两个更好服务”要求，力争为全国机关事务法治建设提供可复制、可推广的上海经验。
本课题重点研究但不限于以下方面：
1.习近平法治思想在机关事务领域的具体实践路径与成效评估。
2.上海机关事务制度体系的完善与细化措施。
3.上海机关事务法治现状分析及愿景设计。
4.上海机关事务法治人才队伍建设与宣传教育提升策略。
5.上海机关事务法治建设的监督考核与责任追究机制。
6.提出深化上海机关事务法治建设的具体实施建议。
三、上海党政机关公共资源开放共享路径研究
研究目的与要求：
根据国家和本市有关要求，‌践行以人民为中心的发展理念，应遵循“适度开放、安全有序、‌分类施策、能开尽开”原则，推进党政机关公共资源开放。近年来，本市逐步推动将党政机关办公场所部分公共设施资源适度向社会开放，以提升公共资源利用效率、满足群众美好生活需要。
本课题通过研究，探索上海党政机关公共资源开放共享合理路径，进一步盘活党政机关闲置或低效使用的公共资源，‌缓解城市公共资源紧张问题，增强群众获得感、幸福感，推动公共服务均等化、便民化，促进党政机关更好‌服务高质量发展，通过资源整合与优化配置，助力城市治理现代化和经济社会协调发展‌。
本课题重点研究但不限于以下方面：
1.上海党政机关公共资源开放共享的政策体系梳理与适配性优化研究。
2.上海党政机关公共资源开放共享的安全保障与风险防控机制研究。
3.上海党政机关公共资源授权运营模式与市场激励机制研究。
4.上海党政机关公共资源开放共享的公众参与与效果评估体系研究。
5.上海党政机关公共资源开放共享的专项策略建议。

